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RC OUTLOOK

CONTRIBUCION REAL AL

El GT de Responsabilidad Corporativa y Desarrollo
Sostenible basa su actividad en dar la mayor visibilidad
en RC a nuestras Empresas Miembro, poniendo en valor
el esfuerzo que realizan y su traduccién en contribucién
real al desarrollo sostenible.

Para dar respuesta a este planteamiento nace RC
OUTLOOK, un proyecto de comunicacién conjunta de
las Empresas Miembro de la Fundacién Entorno - BCSD
Espafia, que destaca la capacidad y potencia de su RC de
forma clara y cuantificada.

e Comunicando de manera conjunta, a través de
indicadores, la suma de los esfuerzos realizados por
cada una de las empresas participantes.

e Comunicando de forma individual su contribucién
empresarial, mediante la inclusion de los mejores
casos de éxito en RC.

En 2010, RC OUTLOOK ha reportado en cifras aspectos
clave de la sostenibilidad y el desarrollo
socioecondmico, como son la generaciéon de empleo
estable, la creacion de riqueza local, la I+D+i, la
formacion y gestion del talento, el esfuerzo inversor, la
mejora de la eficiencia energética, o el buen gobierno
corporativo, entre otros.

Durante el afio 2011 el foco del nuevo RC OUTLOOK
estara centrado en las tendencias principales a nivel
internacional en transparencia y reporting en RC.

AREAS DE COMUNICACION 2011

1. Liderazgo en desarrollo sostenible

2. Integracion de la RC e Integridad
empresarial

3. Extension de la Responsabilidad

Respuesta a los nuevos limites ambientales

Beneficios

* Visibilidad y liderazgo de las Empresas
Miembro como plataforma de empresas
responsables y comprometidas con el
desarrollo sostenible.

* Poner en valor el esfuerzo que realizan y su
contribucion real en la mejora del bienestar
y el progreso.

* Fortalecer el enlace entre su actuacién en
RC con las necesidades y expectativas de sus
stakeholders y de la sociedad en general.

* Cuantificar su capacidad y potencia como
agentes clave para el cambio.

Plan de comunicacién
Accidn principal:
* Nota de prensa de lanzamiento del proyecto
y de cada una de las newsletters que
componen el proyecto.

Acciones adicionales:

* Gestion proactiva de espacios: entrevistas,
reportajes y tribunas de analisis, para dar
visibilidad al programa y a las Empresas
Miembro.

* Busqueda de oportunidades de aparicion en
medios de los casos empresariales de las
Empresas Miembro participantes.

v" Audiencia estimada: 1,5 millones

v" Valoracién econdmica: 45.000 euros

Empresas participantes

yas S

=0 [l o m—
. alcementi Group
endesa

%, t\ indra
) P
Gamesa Q) Holcim

2
oML [EJRER.,




Indicadores de confianza como base de nuestra
comunicacion

Son la base para informar de manera rigurosa del
esfuerzo (econdmico principalmente) vy del
desempeio empresarial de los aspectos clave en
materia econémica, social y ambiental.

Nuevo Enfoque 2011: tomando
como documento de referencia
la publicacion The transparent
economy, desarrollada por GRIy
Volans y que Fundacion Entorno-
BCSD Espafia ha liderado la
version en espafiol.

Posiciona a las Empresas Miembro como impulsoras de
un enfoque avanzado en materia de transparenciay
reporting en RC ante el conjunto del tejido empresarial
espafiol, administraciones publicas y medios de
comunicacion.

Reporta indicadores cualitativos y cuantitativos, asi
como casos de éxito de empresas participantes,
acompafiados de tribunas de expertos.

Alcance de los indicadores:

*  Geogréfico: Espafa (excepto para algunos
indicadores que se necesite informacion
corporativa internacional).

e  Temporal: 2009-2010.

Business Cases

Las empresas participantes tendran un espacio
especifico para exponer sus mejores Business Cases
en RC, donde tendrdn la oportunidad de detallar su
contribucidon al desarrollo sostenible a través de
enfoques empresariales y proyectos concretos de
referencia.

Areas tematicas:

1. Liderazgo en desarrollo sostenible

* Generacidn y distribucion de riqueza.
* Ratingy ranking en Sostenibilidad.

* Alianzas para el desarrollo sostenible.

2. Integracion de la RC e Integridad empresarial
* Estrategia en RC.

* Integracién de la sostenibilidad en todos los
niveles de la empresa.

e Del triple bottom line al informe anual
integrado.

* Transparencia y ética empresarial.

3. Extension de la Responsabilidad
* Gestidon de la RCy trazabilidad en la cadena de
suministro.

4. Respuesta a los nuevos limites ambientales
* Innovacion ambiental en el proceso productivo.

* Innovacion ambiental en productos y
soluciones.

Acerca del GT Responsabilidad Corporativa y Desarrollo Sostenible

Plataforma desde la que desarrollar una
perspectiva consistente y realista del papel
y de las responsabilidades de los negocios
en la sociedad.

Empresas Miembro:
CAMPOFRIO, CEMEX, ELCOGAS, ENCE, ENDESA,

FYM-ITALCEMENTI GROUP, GAMESA, HOLCIM, —

INDRA, OHL, RED ELECTRICA DE ESPANA y SOLVAY.

. Datos de contacto:
@ Fundacién Entorno

Consejo Empresarial Espafiol para el
Desarrollo Sostenible

C/ Monte Esquinza, 30. 62 dcha. 28010 Madrid
Tel: 915 756 364. e-mail: entorno@fundacionentorno.org

www.fundacionentorno.org
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