Campus
eTnpresarial

Formacion ambiental para empresas




La Conselleria de Territorio y Vivienda, a tra-
vés de la Direccion General de Calidad Am-
biental, pone a la disposicion de las pymes
y profesionales auténomos valencianos una
nueva edicion de Campus Empresarial, un
completo programa de formaciéon en mate-
ria de gestion ambiental que les ayudara a
capitalizar la variable ambiental en su ne-
gocio, fortaleciendo y mejorando su compe-
titividad empresarial. Desde 2002, mas de
500 alumnos han crecido profesionalmente
aprovechando los recursos y experiencias

que Campus Empresarial pone a disposicion
de la empresa valenciana.

Elija los contenidos y la modalidad de estu-
dio (presencial, on-line o mixta) que mejor
se adapte a sus necesidades y conozca las
ultimas tendencias y herramientas de ges-
tion ambiental empresarial.

Esta oferta formativa, que cuenta con la co-
financiacion del Fondo Social Europeo, es de
caracter gratuito para los participantes.

Catalogo de acciones formativas 2005

_

= Seminario de inauguracion: “Desarrollo sostenible y competitividad empresarial”
= Seminario: “Hacia la sostenibilidad del sector turistico valenciano”
= Seminario de clausura: “La comunicacién de la triple cuenta de resultados en la pyme”

AR
’\\'%' Seminarios

Cursos

= Gestion ambiental en hoteles (on-line+formacion presencial asistida)

= Curso basico de legislacion ambiental (on-line)

" Uso y medicién de indicadores ambientales (on-line)

= Introduccién a la eco-eficiencia y al eco-disefio (on-l/ine+ taller presencial)

= Gestion de riesgos ambientales en la empresa (on-line+taller presencial)

= Gestion de residuos peligrosos en la empresa valenciana (on-line+taller presencial)

Guia GRI para la elaboracién de memorias de sostenibilidad en la pyme
Habitos de consumo y medio ambiente en la Comunidad Valenciana

Novedad:

En esta nueva edicion Campus Empresa-
rial ha ampliado su oferta, incorporando a
su ya consolidado catalogo de cursos on-
line otras actividades formativas como se-
minarios especializados, talleres practicos,
estudios y jornadas de formacion asistida.

Visitenos en
www.campusambiental.com

Periodo de inscripcion: del 18 de abril
al 20 de mayo de 2005

Inscripciones a través de:
www.campusambiental.com

Plazas limitadas

Profesionales de pequefas y medianas
empresas y profesionales auténomos
de la Comunidad Valenciana

Secretaria de Campus Empresarial
Maria Izquierdo

Tfno: 902 35 06 06

E-mail:
campus.empresarial@fundacionentorno.org



Desarrollo sostenible y
competitividad empresarial

El seminario de inauguracion del ciclo de
formaciéon Campus Empresarial 2005 cen-
trard su atenciéon en el factor ambiental
como elemento de competitividad para la
empresa valenciana, iniciando un proceso
de reflexién sobre los escenarios de evolu-
cion hacia los que Administracion publica y
Empresa deben converger para situar a la
Comunidad Valenciana como referente de
desarrollo para las regiones de Europa. Du-
rante el seminario se analizara la situacién
actual de la gestién ambiental en la empre-
sa valenciana y se debatird su evolucion en
torno a mesas redondas de experiencias
empresariales.

Hacia la sostenibilidad del sector
turistico valenciano

Este seminario pretende abrir un debate so-
bre el modelo de turismo valenciano y las
oportunidades asociadas a un crecimiento
turistico sostenible.

Durante la jornada se presentaran iniciati-
vas de turismo sostenible iniciadas en otras
regiones, asi como las Ultimas tendencias
en gestion ambiental y experiencias de éxi-
to desarrolladas por empresas del sector.

Comunicacion de la triple cuenta de
resultados en la pyme

El seminario de clausura cierra la edicion
2005 del programa de formacion Campus
Empresarial. Durante esta jornada se pre-
sentaran los principales resultados de las
acciones desarrolladas y los proximos retos
formativos derivados de las mismas.

También durante el seminario se presentara
la version en valenciano de la Guia GRI para
la Elaboracién de Memorias de Sostenibilidad
en PYMES recientemente publicada por Glo-
bal Reporting Initiative (GRI) y se analizara
la memoria de sostenibilidad como canal de
comunicacién para la pyme valenciana y su
potencial como carta de presentacion en los
mercados nacionales e internacionales.

Los seminarios se desarrollaran en jornada de mafana y la duraciéon de cada uno de ellos sera de 4 horas.
El programa de los seminarios, asi como su lugar y fecha de celebracion, se publicard proximamente en www.campusambiental.com



Gestion ambiental en hoteles

A través de este curso, Usted podra adquirir
los conocimientos y herramientas necesarias
para implantar un sistema de gestion am-
biental certificable segtiin el Reglamento Eu-
ropeo EMAS y la Norma ISO 14001 y ayudar
a su empresa a mejorar sus resultados a tra-
vés de una adecuada gestion ambiental.

Este curso incluye una 223 y 32 etapa de for-
macion asistida, de 50 horas, que le ofrecera
los conocimientos necesarios para la implan-
tacion de un SGMA en su establecimiento
hotelero, dirigida a los alumnos que superen
las pruebas habilitadas a tal efecto una vez
finalizado el periodo de formacién on-line.

Los destinatarios de este curso son profe-
sionales del sector hotelero de la Comuni-
dad Valenciana que desarrollen su activi-
dad profesional en PYMES y autéonomos.

Curso basico de legislacion ambiental

En un marco legislativo tan amplio como el
del medio ambiente, los responsables impli-
cados en la gestiéon ambiental en la empre-
sa deben estar al corriente de las normati-
vas europeas, nacionales y autonémicas y
de las obligaciones que éstas generan para
sus compaiias.

Este curso trata en profundidad el régimen
juridico de la contaminacion de los dife-
rentes medios (atmoésfera, agua, residuos,
ruidos y suelos), las autorizaciones ambien-
tales necesarias para el desempefio de su
actividad empresarial, la responsabilidad en
caso de dafos y el acceso a la informacion
en materia de medio ambiente.

Duracion: 60 h (on-line)

= Inicio del curso: 10 de mayo de 2005
* Mas informacién: www.campusambiental.com

Uso y medicién de
indicadores ambientales

La utilizacién de cuadros de mando que
permitan evaluar el comportamiento de una
empresa con respecto a los objetivos fijados
por la direccidon es un elemento fundamen-
tal de la gestion ambiental empresarial.

Este curso le servira de guia en el desarro-
llo, medicidén y comunicacion de indicadores
con el objetivo de realizar un correcto y efi-
caz seguimiento del rendimiento ambiental
en su empresa.



Introduccion a la eco-eficiencia y al
eco-diseiio

Mejorar los procesos productivos y el disefio
de los productos para que generen un me-
nor impacto a lo largo de su ciclo de vida no
es sblo deseable desde un punto de vista
ambiental, es un imperativo econémico en
un mundo de recursos limitados que puede
mejorar la estructura de costes de la em-
presa y ampliar sus mercados.

Este curso le introducird en los conceptos
de eco-eficiencia y eco-disefio y en sus me-
todologias de aplicacién, que le permitiran
desarrollar nuevas practicas empresariales
y modelos de negocio coherentes con la
filosofia del desarrollo sostenible. El curso
on-line se complementa con un taller prac-
tico de introduccién a la eco-eficiencia y el
eco-disefo.

Gestion de riesgos ambientales en la
empresa

La nueva Directiva europea sobre responsa-
bilidad empresarial por dafios ambientales
impondra nuevas obligaciones a las empre-
sas. Anticipese a las exigencias de esta di-
rectiva adquiriendo los conocimientos y las
metodologias que facilitan la identificacion,
valoracién y gestion de los riesgos ambien-
tales asociados a la actividad empresarial.

El curso on-line se complementa con un
taller presencial en el que se trabajara
con la herramienta ERA-Toolkit, disena-
da para evaluar los riesgos ambientales
en la pequefia y mediana empresa. Todos
los alumnos que completen el proceso de
formacidn recibirdn una copia gratuita de
dicho software.

= Duracion: 60 h (on-line) + 8 h (taller presencial)
= Inicio del curso: 10 de mayo de 2005
= Taller presencial: informacion en www.campusambiental.com

Gestion de residuos peligrosos en la
empresa valenciana

Este curso le capacitara para disefiar y
llevar a cabo una correcta gestién de los
residuos peligrosos en su empresa, en el
ambito de la Comunidad Valenciana y bajo
el paraguas de la legislacidon vigente, y le
aportara soluciones validas a la problemati-
ca que suponen.

Ademas de la formacion on-line, este cur-
so lleva asociado un taller presencial de
caracter practico en el que se trabajara el
disefio y desarrollo de un plan de gestion y
minimizacion de residuos peligrosos en la
empresa.



W Estudiosy quias

Habitos de consumo y medio
ambiente en la Comunidad Valenciana

El estudio Habitos de consumo y medio am-
biente en la Comunidad Valenciana tiene
como objetivo identificar las actitudes de los
ciudadanos valencianos en relacion al consu-
mo de productos, analizando en que medida
tienen en cuenta consideraciones ambienta-
les en su decision de compra. Asimismo, se
pretende definir un modelo de compra para
los consumidores, estimando el peso de la
variable ambiental en relacion al resto de
factores (principalmente calidad y precio).

De esta forma, se aportard informacion
sobre el grado de madurez del “mercado”
valenciano como catalizador de la adopcién
de practicas de responsabilidad corporativa
por parte del tejido empresarial.

El estudio se distribuird en formato electrénico
a través de www.campusambiental.com

Guia GRI para la elaboracion de
memorias de sostenibilidad en la pyme

Global Reporting Initiative (GRI) es una institu-
cion independiente cuya mision es desarrollar y
difundir un marco global comun para el desarro-
llo de memorias de sostenibilidad. Dicho marco
informativo se sustenta en criterios estableci-
dos a través de un proceso en el que participan
representantes de empresas industriales y de
servicios, contabilidad e inversion, de organiza-
ciones sin animo de lucro de origen ambiental y
social, asi como centros de investigacion y sindi-
catos de todo el mundo. GRI es un centro oficial
de colaboracion del Programa para el Medio Am-
biente de Naciones Unidas (PNUMA) y trabaja
estrechamente con Global Compact.

Tras haber publicado un conjunto de directrices
para la elaboracion de memorias de sostenibi-
lidad, GRI ha desarrollado en 2004 una guia
que pretende responder a las caracteristicas y
necesidades propias de la pequefia y mediana
empresa: la Guia GRI para la Elaboracion de
Memorias de Sostenibilidad en la PYME.

Con el objetivo de acercar a los profesio-
nales valencianos a esta novedosa herra-
mienta, se ha traducido su contenido y
se ha editado una version en castellano y
valenciano.

La Guia se entregara a los asistentes al se-
minario de clausura de Campus Empresarial
2005, ademas de distribuirse en formato
electrénico a través de www.campusam-
biental.com

Fecha de publicaciéon: informacion en www.campusambiental.com
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